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Vamlasin toiminnassa tarkeaa on se, etta
vammaisten lasten ja nuorten oma aani ja
nakemykset tulevat esille. Miksi tama on
olennaista? Kun maailmaa pyritaan
muuttamaan, on aina myos riskina, etta sita
muutetaan aiempaa huonompaan suuntaan.

Vamlasin tapauksessa maailman muuttaminen

tarkoittaa sita, etta vammaisten ja

pitkaaikaissairaiden lasten ja nuorten

hyvinvointi nostetaan karkeen, ja etta heille

tarjotaan yhdenvertaiset ja esteettomat mahdollisuudet eldd omannakdista, hyvaa elamaa. Jos
emme tieda, mita nuoret itse toivovat, emme voi olla varmoja siita, etta tavoittelemme oikeita

asioita. Sama periaate patee toki kaikkiin lapsiin ja nuoriin, ja juuri siksi osallisuuden merkitysta
korostetaan yhteiskunnassa onneksi yha enemman.

Joskus kuulee sanottavan, etta eivathan lapset, tai nuoretkaan, viela ymmarra omaa etuaan - mika
olisi heille parasta. Tall6in mukaan astuu kasite ikatasoisuudesta. Silloin 3-, 13- ja 23-vuotiaan
kanssa patevat keskenaan hieman erilaiset toimintamallit, kun paatoéksista puhutaan ja niita
tehdaan. Ja lopulta tietenkin alle 18-vuotiaiden asioissa aikuisilla on aina se viimeinen vastuu ja
samalla valta. Nain estetdan ns. hélmot valinnat, etta ne kurahousut puetaan juuri silloin kun niita
oikeasti tarvitaan.

Vamlasin Heinainstassa annoimme jalleen vaikuttajanuorille pdaosan kertoa omasta elamastaan ja
ajatuksistaan. Heidan kuulemisensa on erottamaton osa oman kehittdmistydmme toteuttamista.
Kannattaa siis seurata erityisesti Vamlasin Instagramia, jos haluat tietda, mita vammaisille nuorille
kuuluu. Ollaan yhdessa liittolaisia kaikille niille, joiden aani ei kuulu tarpeeksi hyvin.

Loppukesan aurinkoa kaikille, ja voimia syksyn askareisiin!

Markus Soderlund, toiminnanjohtaja
markus.soderlund@vamlas.fi

Vamlasin

vaikuttajanuoret
pitivat kesalla aanta
Instagramissa

Kehittamisyksikdn vaen lomaillessa
heinakuussa Vamlasin vaikuttajanuoret ottivat
saation Instagram-tilin tavanmukaisesti
haltuunsa. Paasimme nakemaan ja kuulemaan
nuorten omia puheenvuoroja heille tarkeista
aiheista viikoittain vaihtuvilla tekijoilla.




Heinakuu oli myds kansainvalinen Disability
Pride Month eli Vammaisten pride -kuukausi.
Disability Priden tarkoitus on pitaa ylla
keskustelua vammaisuudesta ja vammaisten
oikeuksista seka niiden historiasta, syrjinnasta
ja yhdenvertaisuudesta seka vammaisten
ihmisten panoksesta yhteiskunnan eri tasoilla.
My6s nama teemat nakyivat vaikuttajanuorten
monipuolisissa julkaisusarjoissa kesan aikana.

Kay katsomassa nuorten kesaiset kuviot
Vamlasin Instagram-kanavalla! Nuorten
julkaisemat tarinat naet koottuna tilin

Kohokohdista, otsikolla Heinainsta'25!

Siirry Instagramiin -

Tyon muokkauksen
ABC -koulutus, osa 2

Polku monimuotoiseen tyéelamaan ESR+
edistaa kaikille yhdenvertaisia ja
saavutettavia sote-alan opintoja ja
tyoelamaa. Metropolia AMK ja Vamlas -
Vammaisten lasten ja nuorten tukisaatio
toteuttavat hanketta yhteistyossa. Tyon
muokkauksen ABC -koulutus on osa
hankkeen toimintaa.

Ajankohta:
torstaina 21.8.2025 klo 13-14.30

Kenelle: HR, esihenkildt, tydvalmentajat, ohjaajat ja kaikki tydn muokkauksesta kiinnostuneet.
Tyopajan vetajat: Tydelamaasiantuntijat Pia Vaajakallio ja Minna Tarvainen, Vamlas

Sisalto:

13.00-13.10 alkusanat

13.10-13.55 Ty6én muokkauksen hyddyt, kohtuulliset mukautukset ja kdytannon esimerkit
13.55-14.00 Tauko

14.00-14.45 Tyopaja, jossa paaset testaamaan itse tyon muotoilun Ratko-mallia kaytannossa

Paikka: Teams-webinaari. Lahetamme osallistumislinkin ilmoittautuneille.



https://www.instagram.com/vamlas/

TYON MUOKKAUKSEN ABC

Bl Mita on tyobn muokkaus ja mita hyotya siita on?
B Kokeile tyon muokkausta kaytannossa!

Tyon muokkauksen tavoitteena on varmistaa, etta tyon vaativuus, tyontekijan osaaminen ja
tydkyky ovat tasapainossa.

Tyon muokkaus perustuu tietoon siita, millaisista tehtavakokonaisuuksista ty6 koostuu, millaisessa
ymparistdssa tyota tehdaan ja kuinka itsenaista tyd on. Tavoitteena on, etta tyén muokkauksen
tuloksena kaikki tyontekijat pystyvat antamaan tayden osaamisensa ja tydpanoksensa.

Koulutuksessa tutustutaan Vamlasin kehittémaan tyén muotoilun Ratko-malliin, jonka
vahvuutena on tydyhteisélahteisyys ja ketteryys. Kuulet tyéon muokkauksen hyddyista ja
kannattavuudesta kaytannon esimerkkien kautta. Tydn muokkaus on myds keino toteuttaa
lakisdateisia kohtuullisia mukautuksia.

IImoittaudu koulutukseen -

TOi m i ntate ra pia Osa na Toimintaterapia osana tyokyvyn ohjaus- ja
tyékyvyn ohjauS- ja 'J.'I.“'I"\'l'!f'l”l]r.t}'ﬂia:

Toimintaterapian hyoty tyosuhteen eri .

valmennustyota - vaiheisss |

webinaarisarja, osa 2 ﬁ \ '1

Aika: keskiviikko 27.8.2025 klo 9-11

Paikka: Teams

Hinta: maksuton

Kenelle: Kaikille tydllistymisen valmennusta, neuvontaa ja tukea tarjoaville ammattilaisille seka
tyonhakijoille ja omaa tyollistymistaan suunnitteleville

Tyollistymisen polku voi olla tdynna kysymyksia:

B Mihin toihin asiakas haluaa tai kykenee?

B Kuinka tunnistaa ja vahvistaa asiakkaan taitoja?

B Miten tukea asiakasta, joka toistuvasti epaonnistuu tyéssaan?

Toimintaterapian ty6ote voi tarjota arvokasta tukea seka asiakkaille etta valmennuksen
ammattilaisille tydllistymisen eri vaiheissa. Silti sen mahdollisuudet ovat monille viela
tuntemattomia.

Tassa kahden webinaarin sarjassa yhdistamme teoriatiedon ja kaytannén sovellukset! Kdymme lapi
toimintaterapian lahtékohtia ja sen hydédyntamista erityisesti tydkyvyn arvioinnissa. Saat
konkreettisia tydkaluja ja nakékulmia, joita voit soveltaa suoraan tydssasi. Webinaarisarjan
ensimmainen osa jarjestettiin 21.5.



https://vamlas.fi/tapahtuma/tyon-muokkauksen-abc-koulutus-osa-2/

Webinaarisarja tarjoaa:

0 Ymmarrysta toimintaterapian roolista tyollistymisen tukena
[0 Kdytannon esimerkkeja tydkyvyn arvioinnista

0 Tyokaluja asiakkaiden ohjaamiseen ja tukemiseen

Webinaarisarjan toisen osan teemana on Toimintaterapian hyoéty tyésuhteen eri vaiheissa.

Tilaisuus jarjestetdaan yhteistydssa Vates-saation, Toimintaterapeuttiliiton ja Vamlasin kesken.

Liity mukaan oppimaan ja laajentamaan valmennuksen keinoja!
Viimeinen ilmoittautumispaiva on 24.8.2025.

Ohjelma

Klo 9.00 Tervetulosanat

Tyokyvyn muutos - mita toimintaterapeutti voi tehda?
Palvelujohtaja, johtava toimintaterapeutti Kaisa Honka, Terveystalo

Tyohon paasy ja yhteensovittaminen tyohonvalmennuksen kanssa

Tyohyvinvoinnin tukeminen toimintaterapian keinoin
Vastaava toimintaterapeutti Lillie-Marie Hogan, HUS

Toimintaterapia apuna yrittajyyden ensiaskelilla
Yrittaja ja kokemuspuhuja Samu Niemeladinen

Paatossanat ja yhteenveto
Klo 11 Tilaisuus paattyy
Piddmme oikeuden muutoksiin.
Lisatietoja:

Erityisasiantuntija Kaija Ray
kaija.ray(at)vates.fi
p. 044 0724 944

Iimoittautuminen ja kaytannoén asiat:
Asiantuntija, tapahtumat

lida Mikkola

iida.mikkola@vates.fi

p. 040 836 9869

IImoittaudu mukaan -



https://www.lyyti.fi/reg/toimintaterapia2
tel:0440724944
tel:0408369869

Tyomaailman _
parannusviikko tulee TYOMAAILMAN

taas! PARANNUSVIIKKO

Aika: 17.9. ja 24.9.2025 klo 9-12

Paikka: Teams .

Hinta: maksuton 17- jﬂ 24.9-2025
Kenelle: Tilaisuus on tarkoitettu tydnantajille, = un ohjeimaan 9y

tyollisyystoimijoille, oppilaitoksille ja muille jo iimoittaudu mukaan!
tybéelaman parantamisesta kiinnostuneille.

Tyémaailman parannusviikon teemana tana

vuonna on Reilu tyéelama rakentuu

vhdessa - kun maailma muuttuu, tuki

ratkaisee. Mielenterveys on yha

keskeisemmassa roolissa tyéelaman

kestavyyden, osallisuuden ja hyvinvoinnin rakentamisessa. Taman vuoden Tyémaailman
parannusviikko kutsuu yhteen asiantuntijoita, jarjestotoimijoita ja ty6elaman kehittajia pohtimaan,
miten mielenterveytta voidaan tukea arjessa - seka yksilon etta yhteisdn tasolla.

Ensimmaisessa tapahtumassa 17.9. kasitellaan konkreettisia keinoja ja tyokaluja mielen
hyvinvoinnin tukemiseksi tydpaikoilla, tyénantajan vastuuta hyvinvoinnin mahdollistajana seka
sita, miten osallisuutta ja osaamista voidaan vahvistaa poluilla kohti tyéelamaa. Erityishuomio on
niissa nuorissa ja aikuisissa, jotka tarvitsevat tukea tyéelamaan siirtymisessa ja siina jaksamisessa.

Paivan aikana kuullaan asiantuntijapuheenvuoroja, jaetaan kaytanndn esimerkkeja ja hyvia
toimintamalleja seka keskustellaan yhdessa paneelissa siita, miten rakennamme tulevaisuuden
tydelamaa, jossa jokaisella on mahdollisuus olla mukana.

Viikon toisessa tapahtumassa 24.9. esitelldaan kaytanndn esimerkkeja yksildllisten
tyollistymispolkujen tukemisesta seka pohditaan, millaisia vaikutuksia nykyhetken ilmiilla on
tulevaisuuden tyéelamaan. Paivan aikana tarkastellaan myds monimuotoisuuden edistamista ja
sita, miten tydn ja tekijan kohtaaminen voi onnistua, kun taustalla on riittava tuki.

Paivan kokemuspuheenvuoro tuo esiin henkilokohtaisen nakdkulman tyéhon kiinnittymisesta, ja
paivan lopuksi avataan yhteinen keskustelu vastuusta: kenella on velvollisuus huolehtia siita, etta
tyéelama on inhimillinen ja saavutettava kaikille? Tapahtuma tarjoaa tilaisuuden jakaa nakemyksia,
oppia toisilta ja vahvistaa yhteisia ratkaisuja muuttuvan tyéelaman tueksi.

Tapahtuman jarjestavat Vates-saatio, Kehitysvammaliitto ja Vamlas.

Tervetuloa mukaan parantamaan tyéelamaa!

Viimeiset ilmoittautumispaivat tapahtumiin ovat 14.9. (1. tapahtuma) ja 21.9. (2.
tapahtuma).



https://vamlas.fi/tapahtuma/tyomaailman-parannusviikko-mielenterveys-tyoelamassa-on-yhteinen-vastuu/
https://vamlas.fi/tapahtuma/tyomaailman-parannusviikko-kohti-huomisen-tyoelamaa-tukea-ja-ratkaisuja-muuttuvassa-ajassa/

Tarkemmat ohjelmat 16ytyvéat tapahtumasivuilta TAALTA ja TAALTA.

limoittautuminen ja kaytannon asiat:
Asiantuntija, tapahtumat

lida Mikkola

iida.mikkola@vates.fi

p. 040 836 9869

[Imoittaudu mukaan -

Mika ihmeen ARFID? -
Kun ruoka pelottaa,
allottaa tai ei kiinnosta

Tuntuuko ruokailutilanteet hankalilta?
Joudutko selittelemaan syémistasi muille?
Pelottaako syéminen?

Tervetuloa Mika ihmeen ARFID? -webinaariin!
Tilaisuudessa kuullaan ARFID-sydmishairiosta,
jolle ominaista on rajoittunut ja valikoiva
syoéminen.

Milloin: 8.10.2025 klo 17-18.30

Missa: Teams

Maksuton webinaari on tarkoitettu ensisijaisesti nuorille, joilla on ARFID tai ARFIDin kaltaista
syomista.

Puheenvuorot:
ARFID - miten sen kanssa selviaa?
Saara Karjalainen, laillistettu ravitsemusterapeutti (TtM), Varha; tutkija, Turun yliopisto

Aistien ja ruokapelon armoilla
Koi lkola, kokemusasiantuntija, Syémishairidliiton vapaaehtoinen

Sana on vapaa! Kysy ARFID:sta vapaasti Saaralta ja Koilta.

Lisatietoja:

Anu Lénnqvist, koordinaattori, Nuoret ja tyéelama -toiminta
anu.lonnqvist@vamlas.fi

tai WhatsApp 050 33 97 191

Webinaarin jarjestavat Vamlas, Syomishairioliitto ja Mahdollisuus lapselle ry.



https://www.lyyti.fi/reg/Tyomaailman_parannusviikko_Mielenterveys_tyoelamassa_on_yhteinen_vastuu_9814
https://vamlas.fi/tapahtuma/tyomaailman-parannusviikko-mielenterveys-tyoelamassa-on-yhteinen-vastuu/
https://vamlas.fi/tapahtuma/tyomaailman-parannusviikko-kohti-huomisen-tyoelamaa-tukea-ja-ratkaisuja-muuttuvassa-ajassa/

ARFID on melko tuore syémishairiédiagnoosi, vaikka ilmiéna ollut olemassa jo pitkaan. ARFID tulee
sanoista Avoidant-Restrictive Food Intake Disorder. Suomeksi saatetaan puhua myos syémisen
valttdmis- ja rajoittamishairiosta.

ARFIDissa syémisen hankaluuden taustalla on yksi tai useampi seuraavista:

- aistiherkkyyksiin liittyva valikoiva syéminen

- synnynnainen huono ruokahalu

- sydmisen epamiellyttavien seurausten (esim. allergiareaktioiden, tukehtumisen tms.) pelko

ARFIDiin ei liity muiden sydémishairiéiden tavoin tarkoituksenmukaista laihduttamista tai muuta
kehon- tai painonmuokkauspyrkimysta. ARFID:sta puhutaan, kun syémisen hankaluudet rajoittavat
syomista niin paljon, etta kasvu, painonkehitys tai ravitsemustila hairiintyy tai syémisen
rajoittuneisuus hankaloittaa arkea, elamaa ja ihmissuhteita.

[Imoittaudu mukaan —»

Menovinkki: EXTRA -
Liikunta- ja
kulttuuritapahtuma
erityisryhmille

» Bummaella oy,
MILLOIN: la 30.8.2025 klo 10-14 <§' la 30.8.2025 klo10-14 ™~
MISSA: Riihimaen Urheilutalo ja POHJOLANRINTEEN KOULUN JA URHEILUTALON PIHA-ALUEELLA
Pohjolanrinteen koulu, Pohjolankatu 6, 11120 ]
Riihimaki

Tervetuloa kaikille avoimeen ja
maksuttomaan koko perheen
tapahtumaan!

OHJELMASSA MM.

Paikalliset urheiluseurat ja muut toimijat

esitteleviit toimintaansa » Keppihevostelua
g, Temppurata » Kaverikoirat + Panssariprikaati

Tule mukaan vuoden hauskimpaan
tapahtumaan koko perheen voimin!

Ohjelmassa mm. paikallisten seurojen esittelya N Musiikista vastaa DJ HaTe

ja lajikokeiluja, keppihevostelua, temppurata, KATSO PAIVAN TARKKA OHJELMA

keilausta, panssariajoneuvoajeh_ja, f'!‘oimint:keskusnivakka. fniihlmieneﬂryisur_v
. . . |

Nallﬁsglraala ja paljon muuta mukavaa! VAMLAS P o {7 HAMEENMAA

Musiikista vastaa D) HaTe. Hyria e e o8

‘.‘ nimden v N omaisoiva @

Onaishodtajat ja Lifeiset ry.

TOIMINTAKESKUS

Rilhimen Rivakka RIHIMAKI
erityiset ry

Tapahtuma on kaikille avoin ja maksuton!

Lue lisaa ja tule mukaan! »


https://link.webropolsurveys.com/EventParticipation/EventPublic/b06e4ff0-ec75-4ac0-a820-fa28679fe891?displayId=Fin3344766
https://www.riihimaenomaishoitajat.fi/tapahtumat/extra-liikunta-ja-kulttuuritapahtum/
https://www.riihimaenomaishoitajat.fi/tapahtumat/extra-liikunta-ja-kulttuuritapahtum/#event-map
https://www.riihimaenomaishoitajat.fi/tapahtumat/extra-liikunta-ja-kulttuuritapahtum/#event-map

VAMMAISTEN LASTEN JA NUORTEN TUKISAATIO SR

Lue lisaa ja lahjoita meille —»

YHTEYSTIEDOT

Vamlas - Vammaisten lasten ja nuorten tukisaatio sr
Haapaniemenkatu 7-9 B, 2.krs
00530 Helsinki
keskustoimisto@vamlas.fi

Tutustu tapahtumiimme

Seuraa Vamlasia ja hankkeitamme eri some-kanavissa:

Ny ©

Y-tunnus: 0116657-1 | Tietosuoja | Osoiteldahde: Asiakasrekisteri, uutiskirjeen tilaajat.
Jos et halua meiltd enempdaa postia, poistu postituslistalta.
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